附件1
[bookmark: _GoBack]泉州城市规划设计集团有限公司2023年度第一批公开招聘岗位
	岗位序号
	岗位名称
	招考人数
	招考条件
	笔试科目
	招聘
方式

	1
	设计集团
道路桥梁设计师
	2
	1.本科及以上学历；
2.土建类专业；
3.40周岁（含）以下（1982年1月1日后出生）；
4.高级工程师（道路、桥梁或路桥专业）及以上职称；
5.有10年以上桥梁或路桥设计工作经历；（优先条件：作为专业负责人在近10年内主持过不少于2项大型或3项中型桥梁工程设计项目，项目业绩应在全国建筑市场监管公共服务平台可查。）
备注：业绩规模参照《建设工程企业资质标准（征求意见稿）》划分。
	⁄
	考核面试招聘

	2
	设计集团
结构设计师
	2
	1.本科及以上学历；
2.土建类专业；
3.40周岁（含）以下（1982年1月1日后出生）；
4.一级注册结构工程师，且具有工程师（结构专业）及以上职称；
5.有10年以上工程设计工作经历；（优先条件：作为专业负责人在近10年内主持过不少于2项大型市政给水排水工程、风景园林或房地产的结构专业设计项目，项目业绩应在全国建筑市场监管公共服务平台可查，且项目数据等级C级及以上。）
备注：业绩规模参照《建设工程企业资质标准（征求意见稿）》划分。
	⁄
	考核面试招聘

	3
	设计集团
园林景观设计师
	1
	1.本科及以上学历；
2.土建类专业；
3.40周岁（含）以下（1982年1月1日后出生）；
4.高级工程师（风景园林设计专业）及以上职称；
5.10年及以上风景园林设计相关工作经验；（优先条件：作为项目负责人在近10年内主持过不少于2项大型风景园林工程设计项目。）
备注：业绩规模参照《建设工程企业资质标准（征求意见稿）》划分。
	⁄
	考核面试招聘

	4
	设计集团
建筑设计师
	1
	1.本科及以上学历；
2.建筑学专业；
3.40周岁（含）以下（1982年1月1日后出生）；
4.具有高级工程师（建筑设计）及以上职称，且持有一级注册建筑师证书；
5.10年及以上建筑设计相关工作经验。
	⁄
	考核面试招聘

	5
	设计集团
规划设计师
	1
	1.本科及以上学历；
2.城乡规划（学）、城市规划专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有工程师及以上职称，且持有一级注册规划师证书；
5.8年及以上规划设计相关工作经验。
	⁄
	考核面试招聘

	6
	设计集团
规划设计师
（国土方向）
	1
	1.本科及以上学历；
2.地理科学类、土地资源管理、人文地理与城乡规划、城乡规划（学）、城市规划、城市规划与设计等相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.工程师及以上职称；
5.8年及以上规划或地理信息设计相关工作经验，有大数据在遗产方面运用、研究经验优先。
	⁄
	考核面试招聘

	7
	设计集团
城市设计师
	1
	1.本科及以上学历；
2.建筑学、城乡规划（学）、城市规划、城市规划与设计等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有城市规划设计相关工作。
	城市设计专业领域快题
	考试招聘

	8
	设计集团
规划设计师
（数据分析应用方向）
	1
	1.本科及以上学历；
2.计算机专门应用类专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有规划设计或数据分析应用相关工作经验；
5.熟练使用ArcGIS、CAD等软件，有城乡规划甲级规划院国空、城市体检、城市更新等项目工作经验者优先。
	数据分析领域专业知识
	考试招聘

	9
	设计集团
大数据分析师
	1
	1.本科及以上学历；
2.测绘类、地理信息系统、土地资源管理、城乡规划（学）、城市规划等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.助理工程师及以上职称；
5.3年及以上规划设计相关工作经验；
6.熟练使用ArcGIS、FME、CAD等软件，有GIS空间分析在城市规划应用、数据处理建库等项目经验者优先。
	数据分析领域专业知识
	考试招聘

	10
	设计集团
软件工程师
	1
	1.本科及以上学历；
2.计算机信息管理类、计算机软件技术类、计算机硬件技术类专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；                                            4.有良好编程和数学基础，熟悉Java、C++、Python等开发语言，熟悉数据库相关知识；
5.具备后端开发相关项目或实习经验者优先。
	计算机相关专业知识
	考试招聘

	11
	设计集团
网络工程师
	1
	1.本科及以上学历；
2.计算机硬件技术类、计算机软件技术类、计算机网络技术类、计算机信息管理类、计算机多媒体技术类专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.熟练掌握计算机网络基础知识，熟悉如交换机/路由器/网络安全设备/存储等产品的工作原理，有实际操作经验者优先；
5.对常见服务器、路由器、防火墙能够进行简单的操作及维护，具备故障诊断和处理能力；
6.精通Active Directory、分布式文件管理系统、DNS、WEB、FTP等常见应用服务的管理，精通文件服务器的搭建以及文件共享权限、NTFS权限的分配与管理，了解TCP、UDP、HTTP等常见协议，精通主流操作系统的安装与调试。
	计算机相关专业知识
	考试招聘

	12
	设计集团
地理信息系统
	1
	1.本科及以上学历；
2.地理科学类、测绘类、计算机专门应用类专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.精通C#，熟悉CAD、ArcGIS等相关软件的使用，熟悉ArcGIS二次开发，了解Oracle、MySQL、PostgreSQL、MongoDB、HBase等主流数据库；
5.熟悉设计模式、敏捷开发、MVC框架，有良好的编程素养；
6.对GDAL、QGIS、Open Layers等开源项目有研究者优先，有GIS/WebGIS开发经验者优先。
	计算机相关专业知识
	考试招聘

	13
	设计集团
风景园林设计师（方案设计）
	1
	1.本科及以上学历；
2.园林、风景园林、环境艺术设计、环境设计、城市园林规划管理等相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有工程师及以上职称；
5.8年及以上景观方案设计工作经验。
	⁄
	考核面试招聘

	14
	设计集团
风景园林设计师（施工图设计）
	1
	1.本科及以上学历；
2.园林、风景园林、环境艺术设计、环境设计、城市园林规划管理等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有施工图设计相关工作经验。
	园林专业知识
	考试招聘

	15
	设计集团
道路设计师
	2
	1.本科及以上学历；
2.土木工程、建筑与土木工程、市政工程、道路与桥梁工程、道路与桥梁、道路桥梁与渡河工程、道路与铁道工程、交通土建工程、交通运输（工程）等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.3年及以上市政道桥设计相关工作经验。
	道路工程专业知识
	考试招聘

	16
	设计集团
交通设计师
	2
	1.本科及以上学历；
2.交通运输、交通工程、交通运输工程、交通运输规划与管理等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有交通设计相关工作经验。
	交通工程专业知识
	考试招聘

	17
	设计集团
给排水设计师
	3
	1.本科及以上学历；
2.给排水科学与工程、给（水）排水工程、市政工程、环境工程等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.3年及以上给排水设计相关工作经验。
	给排水工程专业知识
	考试招聘

	18
	设计集团
电气设计师
	1
	1.本科及以上学历；
2.电气自动化类专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.电气类专业中级及以上职称；
5.8年及以上的建筑或市政电气设计相关工作经验。
	⁄
	考核面试招聘

	19
	设计集团
暖通设计师
（建筑）
	1
	1.本科及以上学历；
2.建筑环境与能源应用工程、建筑环境与设备工程、供热通风与空调工程、供热空调与燃气工程等相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有暖通类专业中级及以上职称；
5.8年及以上的建筑暖通设计相关工作经验。
	⁄
	考核面试招聘

	20
	设计集团
建筑设计师
	3
	1.本科及以上学历；
2.建筑学专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.3年及以上的建筑设计相关工作经验，有建筑施工图设计经验者优先。
	建筑规范及相关专业知识
	考试招聘

	21
	设计集团
建筑设计师
（公建主创）
	1
	1.本科及以上学历；
2.建筑学专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.土建类工程师及以上职称；
5.10年及以上建筑方案设计从业经验。
（如具有古城建筑设计相关业绩或2个及以上大型建筑(公建、住宅区、超高层）主创经验，年龄可放宽至50周岁（含）以下）。
	⁄
	考核面试招聘

	22
	设计集团
建筑方案设计师
	2
	1.本科及以上学历；
2.建筑学专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.土建类工程师及以上职称；
5.8年及以上建筑方案设计从业经验。
	⁄
	考核面试招聘

	23
	设计集团
结构专项设计师（钢结构、装配式、BIM方向、施工图）
	2
	1.本科及以上学历；
2.土木工程、城市地下空间(工程)、建筑与土木工程、建筑与土木工程领域、土木与环境工程、结构工程、工业与民用建筑、城市地下空间工程、工业与民用建筑工程、土木建筑工程、土建工程专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有结构专业中级及以上职称；
5.8年及以上建筑结构设计相关工作经验。
	⁄
	考核面试招聘

	24
	设计集团
会计主办
	1
	1.本科及以上学历；
2.会计与审计类专业；                                            3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有中级会计师及以上职称；
5.5年及以上企业财务或审计相关工作经验；
6.注册会计师或高级会计师免笔试，且不受职称和工作年限限制，中共党员优先。
	会计
	考试招聘

	25
	设计集团
党群主办
	1
	1.本科及以上学历；
2.中国语言文学类、新闻传播学类、公共管理类、法学类、哲学类专业；
3.40周岁（含）以下（1982年1月1日后出生）；
4.中共党员；
5.8年及以上党政机关、事业单位、国有企业等相关部门党务、文秘、宣传等相关工作经验。
	写作
	考试招聘

	26
	设计集团
信息化管理员
	1
	1.本科及以上学历；
2.计算机硬件技术类、计算机软件技术类、计算机网络技术类专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.3年及以上软硬件维护等信息化相关工作经验。
	相关专业知识（计算机技术领域）
	考试招聘

	27
	施工图审查公司
建筑专业审查师

	1
	具备以下第一或第二条件的人员：
一、尚未取得审查师任职资格的，需同时满足以下条件：
1.本科及以上学历；
2.建筑及相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有一级注册建筑师执业资格；
5.有15年以上建筑专业设计工作经历且主持过不少于5项大型房屋建筑工程的建筑专业设计；
6.近5年内未因违反工程建设法律法规和强制性标准受到行政处罚。
二、已取得建筑专业审查师资格且年龄在50周岁（含）以下。
	⁄
	考核面试招聘

	28
	施工图审查公司
电气专业审查师

	1
	具备以下第一或第二条件的人员：
一、尚未取得审查师任职资格的，需同时满足以下条件：
1.本科及以上学历；
2.电气及相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.有15年以上电气专业设计工作经历且主持过不少于5项大型房屋建筑工程的电气专业设计；
5.具有高级工程师职称；
6.近5年内未因违反工程建设法律法规和强制性标准受到行政处罚。
二、已取得电气专业审查师资格且年龄在50周岁（含）以下。
	⁄
	考核面试招聘

	29
	
施工图审查公司
勘察专业审查师

	2
	具备以下第一或第二条件的人员：
一、尚未取得审查师任职资格的，需同时满足以下条件：
1.本科及以上学历；
2.勘察及相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有注册土木工程师（岩土）执业资格；
5.有15年以上勘察专业工作经历且主持过不少于5项大型房屋建筑工程、市政基础设施工程甲级工程勘察项目的勘察设计；
6.近5年内未因违反工程建设法律法规和强制性标准受到行政处罚。
二、已取得勘察专业审查师资格且年龄在50周岁（含）以下。
	⁄
	考核面试招聘

	30
	
施工图审查公司
专业审查师(道路、桥梁、市政给排水方向)
	5
	具备以下第一或第二条件的人员：
一、尚未取得审查师任职资格的，需同时满足以下条件：
1.本科及以上学历；
2.道路、桥梁、市政给排水相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有高级工程师职称；
5.有15年以上道路、桥梁、市政给排水专业设计工作经历且主持过不少于5项大型市政基础设计工程相应专业的设计项目；
6.近5年内未因违反工程建设法律法规和强制性标准受到行政处罚。
二、已取得道路、桥梁、市政给排水专业审查师资格且年龄在50周岁（含）以下。
	⁄
	考核面试招聘

	31
	
施工图审查公司
结构专业审查师
	1
	具备以下第一或第二条件的人员：
一、尚未取得审查师任职资格的，需同时满足以下条件：
1.本科及以上学历；
2.结构及相关专业；
3.45周岁（含）以下（1977年1月1日后出生）；
4.具有一级注册结构工程师执业资格；
5.有15年以上结构专业设计工作经历且主持过不少于5项大型房屋建筑工程的设计；
6.近5年内未因违反工程建设法律法规和强制性标准受到行政处罚。
二、已取得结构专业审查师资格且年龄在50周岁（含）以下。
	⁄
	考核面试招聘

	32
	房地产测绘队
测绘员（遥感）
	1
	1.本科及以上学历；
2.摄影测量与遥感、遥感科学与技术、遥感与地理信息系统等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）。
	测绘专业知识
	考试招聘

	33
	房地产测绘队
测绘员（地理信息）
	1
	1.本科及以上学历；
2.地理信息科学、地理信息系统、遥感与地理信息系统、地图（制图）学与地理信息工程、测绘与地理信息技术等地理信息等相关专业 ；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）。
	测绘专业知识
	考试招聘

	34
	房地产测绘队
测绘员（管线探测）
	1
	1.本科及以上学历；
2.土木工程、建筑与土木工程、测绘工程等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有测绘类助理工程师及以上职称；
5.具有管线探测项目工作经验。
	测绘专业知识
	考试招聘

	35
	房地产测绘队
测绘员（不动产测绘）
	2
	1.本科及以上学历；
2.土木工程、建筑与土木工程、测绘工程等相关专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有测绘类助理工程师及以上职称；
5.3年及以上测绘相关工作经验。
	测绘专业知识
	考试招聘

	36
	和兴征迁公司
信息员
	1
	1.本科及以上学历；
2.中国语言文学类、外国语言文学类、新闻传播学类、历史学类、公共管理类专业；
3.40周岁（含）以下（1982年1月1日后出生）；
4.如有15年及以上工作经验的，则学历可放宽至大专。
	写作
	考试招聘

	37
	和兴征迁公司
征迁专员
	4
	1.本科及以上学历；
2.土建类、经济贸易类、财政金融类、会计与审计类专业；
3.35周岁（含）以下（1987年1月1日后出生）；
4.具有房屋征迁相关工作经验，熟悉房屋征收政策。
	房屋征收相关专业知识
	考试招聘

	合计
	56
	
	
	



备注：
1、以上所有“考试招聘”的岗位，具有以下条件之一的免笔试：一是岗位要求持有相关职称的，具有高级职称的人员；二是“双一流”高校全日制研究生及以上学历者；
2、以上所有岗位，全日制研究生及以上学历的工作年限要求可适当放宽两年。
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